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TITULO |
DENOMINACION, OBJETO Y DOMICILIO:

Articulo 1: Queda constituida por tiempo indeterminado una asociacion de caracter juridico
privado, bajo la denominacion de Confederacion de la Produccion, entidad fundada el 16 de
diciembre de 1951, con personeria juridica otorgada por decreto del P. E. Nacional de fecha
10 de marzo de 1953, la que posteriormente se denomind CONFEDERACION DE LA
PRODUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA, de conformidad a la aprobacion que da
cuenta la Resolucion 1.G.J. de la Secretaria de Estado de Justicia N° 2569 de fecha 6 de
diciembre de 1968, la que en lo sucesivo se denominard Confederacion General de la
Produccién de la Republica Argentina.-

Articulo 2: La Confederacion General de la Produccion de la Republica Argentina, que se
regira por el presente Estatuto, tiene por objeto reunir, representar y brindar servicios a todas
las camaras, asociaciones, centros, uniones, cooperativas, federaciones, confederaciones
y/o personas de existencia ideal legalmente constituidas y que gocen de personeria juridica,
integradas por personas de existencia ideal o visible, y dedicadas a la produccion,
industrializacion, comercializacion y prestacion de servicios, satisfaciendo asi su aspiracion
de agruparse en un Organismo Confederativo que represente los intereses gremiales de
todos los sectores productivos del pais, sin exclusiones.

Articulo 3: Esta asociacion debera tender a los siguientes propdésitos y condiciones:

a) apoyar la concentracién y coordinacion de los esfuerzos para mejorar la calidad y
aumentar el volumen de la produccion, asi como promover la organizacion racional de
esa produccion y su distribucion a fin de contribuir al desarrollo nacional,

b) promover el acercamiento entre todas las fuerzas de la produccién, a fin de colaborar
eficazmente en el esfuerzo comun para alcanzar las altas finalidades contenidas en la
Constitucion Nacional y en las leyes del pais;

c) representar por delegacion a las asociaciones afiliadas ante las autoridades locales y
centrales para hacerles llegar sus aspiraciones y necesidades y promover la adopcion
de medidas beneficiosas para la produccion, dentro de los intereses generales del
pais;

d) representar a los sectores agrupados mediante delegaciones en seminarios,
congresos, etc.,, donde deban ser consideradas cuestiones vinculadas con las
actividades de la Confederacion;

e) intervenir en nombre de las organizaciones afiliadas en la estipulacion de
convenciones de caracter general, inclusive las de trabajo, cuando medie delegacion
de las atribuciones respectivas por parte de dichas organizaciones;

f) aunar criterios a fin de establecer las directivas generales de la accién gremial
empresaria, esforzandose por conciliar los distintos intereses y auspiciar la
concertacion de legitimos acuerdos econdémicos entre las diversas categorias de
productores o entre éstos y los sectores del comercio y servicios y la industria;

g) propender a la creacion o fusidén de organizaciones gremiales de la produccion a fin de
promover el desarrollo de esa clase de entidades, sobre bases cientificas y técnicas,
econdmicas y sociales, adecuadas a los intereses generales y a los objetivos de esta
Confederacion;



h)
i)

)

K)

apoyar a sus asociados en la consecucion de sus fines gremiales empresarios;
constituir con la Confederacion General de la Industria de la Republica Argentina y la
Confederacion General de Comercio y Servicios de la Republica Argentina, conforme
a las disposiciones pertinentes de este Estatuto, una entidad confederal para asumir la
representacion de los tres sectores y lograr la solucion de las cuestiones comunes a
ellos;

propiciar el arbitraje, la mediacion, la conciliacion y otros medios alternativos de
resolucién de conflictos, tanto para sus asociados, las personas que integran a los
asociados y para terceros. Para ello, reglamentara la creacion y funcionamiento de
centros que tengan esa finalidad, evitando la superposicion de funciones entre ellos;
fomentar, propiciar y participar en todas aquellas iniciativas que tengan por finalidad
contribuir a la eficiencia de los intereses generales de la produccién, comercializacion
y consumo del pais.

Realizar estudios, investigaciones, encuestas, difusion de opiniones sobre cualquiera
de las actividades vinculadas con sus objetivos estatutarios, dictar cursos de
capacitacion, editar publicaciones o realizar difusién por cualquier medio sobre ellas,
en beneficio de sus asociados o de interés general;

celebrar convenios y vinculos con aseguradoras, obras sociales, empresas de
medicina prepaga, y con otras instituciones que tengan por fin la prestacion de
diferentes servicios, para facilitar el acceso a los mismos a las personas fisicas o
juridicas que conforman los asociados;

firmar acuerdos o convenios internacionales en el ambito de sus competencias y
objetivos. La Confederacion reglamentara la propuesta, analisis, evaluacion,
aprobacion y firma de los mismos.

Articulo 4: El domicilio legal de la Confederacion General de la Producciéon de la Republica
Argentina es la Ciudad de Buenos Aires, donde tendra su asiento.-

TITULO I

CAPACIDAD, PATRIMONIO Y RECURSOS SOCIALES:

Articulo 5: El fondo social se forma:

d)

por los bienes muebles e inmuebles que se adquiera por cualquier titulo y las rentas
gue los mismos produzcan;

por las cuotas de ingreso, periddicas y extraordinarias, que deben abordar los socios
con arreglo a este Estatuto, su reglamentacion y las resoluciones de los organismos
competentes de la Confederacion;

por el producido de las publicaciones, servicios técnicos y especiales, beneficios,
exposiciones, ferias, conferencias u otros conceptos, dentro de los fines de la
Confederacion;

por las donaciones, legados, etc., que acepte la Comisién Directiva ad referéndum de
la Asamblea.



Articulo 6: Los bienes y recursos de la entidad en ningun caso podran destinarse a otros
fines que no sean los propios de la Confederacién, y en caso de liquidacion se procedera de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo respectivo.-

Articulo 7: Con relacion a sus fines, la Confederacion General de la Produccion de la
Republica Argentina, podré realizar todos los actos juridicos y administrativos que sea
necesarios y ademas:

a)

b)

c)
d)

9)

adquirir o enajenar a titulo oneroso, toda clase de bienes muebles e inmuebles y
cualquier derecho real, pagando y percibiendo sus precios al contado o a plazos.
Aceptar donaciones;

hipotecar inmuebles y prendar bienes muebles; previa aprobacién de Asamblea
Extraordinaria;

tomar y dar en arrendamiento;

efectuar toda clase de operaciones con los bancos oficiales, privados o mixtos que
operen legalmente en el pais, asi como cualquier otra institucion bancaria o no,
nacional o extranjera, creada 0 a crearse. En tal sentido, podra inclusive contratar
préstamos de cualquier indole, con o sin garantias personales o reales, girar, aceptar,
endosar, descontar letras, vales o pagarés, girar cheques contra depositos 0 en
descubierto, hacer protestos, abrir cuentas corrientes con o sin provision de fondos.
También podra emitir, aceptar, endosar, garantizar, descontar y/o negociar todo tipo
de titulos valores, ya sean fisicos o electronicos, como cheques, cheques electronicos,
pagarés digitales, letras y cualquier otro instrumento equivalente que sean admitidos
por la normativa vigente del Banco Central de la Republica Argentina o la Comision
Nacional de Valores, o las que en un futuro las reemplacen;

cobrar o percibir judicial o extrajudicialmente;

estar en juicio como actora o demandada, comprometer en arbitros o arbitradores,
transar, desistir de apelaciones, prorrogar jurisdicciones y renunciar a prescripciones
adquiridas;

recibir y dar bienes en pago.-

Articulo 8: Las facultades enunciadas no son limitativas y la entidad podra, en general,
hacer y contratar tanto en el pais como en el extranjero, todas aquellas operaciones que
fueran necesarias para el mejor cumplimiento de sus fines sociales.-

Articulo 9: El ejercicio financiero se cerrara el 31 de diciembre de cada afio.

TITULO Il

ASOCIADOS Y REPRESENTACION

Articulo 10:

a)

son socios activos: las camaras, asociaciones, centros, uniones, cooperativas,
federaciones y/o confederaciones cuyos fines estén orientados a agrupar a
productores, industriales, comerciantes y prestadores de servicios de los sectores



agricolas, pecuarios, entre otros, como asi también las federaciones econdémicas
provinciales y la de la ciudad autbnoma de Buenos Aires u otras que tengan sus
caracteristicas, legalmente constituidas e integradas por personas de existencia ideal
o visible que gocen de personeria juridica, dedicadas a la produccion,
industrializacion, comercializacion y prestacion de servicios y que se incorporen dentro
de las condiciones que fija el presente Estatuto y de acuerdo con la normas
reglamentarias dictadas para tal efecto. Gozan de la plenitud de todos los beneficios
sociales y actuan por intermedio de delegados; el numero de ellos sera como a
continuacioén se indica; cada afiliada comunicara oportunamente sus hombres ante las
Asambleas Las confederaciones y federaciones tienen derecho a tres votos y podran
dar aval a un candidato socio adherente, para integrar la presidencia, la secretaria o la
tesoreria. El resto de los socios activos, tienen derecho a dos votos.

b) Son socios adherentes: las personas fisicas o juridicas dedicadas a la produccion,
industrializacion, comercializacion y prestadores de servicios que no pertenezcan o0 no
dispongan de entidades gremiales empresarias que los representen. Podran integrar
comisiones internas. Tienen voz y no voto. Pueden ser electos a los cargos de
presidente, secretario y tesorero; si presentan avales de cinco o0 mas socios activos y
tienen una antigtiedad de doce meses como socio adherente y la cuota de afiliacion al
dia.

TITULO IV
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS
Articulo 11: Son derechos de todos los asociados:

a) utilizar los servicios sociales, dentro de la reglamentacion respectiva;

b) recibir todas las publicaciones de la Confederacion en las condiciones que fijen sus
organismos competentes;

C) exponer por escrito o por medios informaticos o por medio de sus representantes ante
los organismos respectivos las ideas y proyectos que consideren utiles a los fines de
la Institucion;

d) designar sus delegados para tomar parte en las Asambleas y para ocupar cargos en
los organismos de la Confederacion; de acuerdo con las disposiciones de este
Estatuto y su reglamentacion;

e) utilizar los servicios técnicos y de asesoramiento que presta la Confederacion;

f) tener preferencias en las exposiciones, congresos, ferias, etc., que auspicie u organice
la Confederacion o cualquiera de las entidades que la integran;

g) obtener el pronunciamiento y la gestion de los organismos competentes de la
Confederacion en los casos que sometan a su consideracion en la forma
reglamentaria.-

Articulo 12: Son obligaciones de las entidades afiliadas como Socios Activos:

a) abonar las contribuciones que establezca la Comision Directiva sobre bases
equitativas por el voto de la mitad mas uno de los delegados presentes, ad



referéndum de la Asamblea. La reglamentacion dispondra la forma y los plazos para el
pago de esas contribuciones;

b) formar parte de los organismos de la entidad en la forma que se establece en el
presente Estatuto y su reglamentacion;

c) las asociaciones gremiales asociadas mantienen absoluta independencia en cuanto a
su organizacion, funcionamiento y en la gestibn de los asuntos que les son
especificos;

d) cumplir el presente Estatuto y respetar los Reglamentos y disposiciones de los
organismos competentes de la Confederacion, asi como colaborar en todo momento
con ella.-

Articulo 13: Para ser socio activo, las asociaciones mencionadas en el articulo dos deberan
presentar por escrito o por medios electrénicos, ante la Comisién Directiva de la
Confederacién, una solicitud acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Nota firmada por presidente y secretario, manifestando la intencion de adhesion.
b) Estatuto certificado de la entidad.
c) NoOmina actualizada de las autoridades.

Articulo 14: La admision del asociado sera aprobada por la Comision Directiva, de acuerdo
a las disposiciones de este Estatuto. La resolucion sera comunicada por correo electronico al
domicilio electronico denunciado por la entidad interesada. Si la solicitud fuera denegada, la
peticionante tendra derecho a recurrir ante la Asamblea.

Articulo 15: El asociado que deseare retirarse de la Institucion, debera presentar su
renuncia por escrito al domicilio electronico de la Confederacion General de la Produccion y
estar al dia en el pago de sus contribuciones; la Comision Directiva la considerara y
resolvera. Si es socio activo, debera respetar la voluntad de su delegado hasta finalizar su
mandato, si es socio adherente podra resolver autbnomamente

TITULO V
SANCIONES DISCIPLINARIAS

Articulo 16: Ningun asociado o dirigente podra ser objeto de pena disciplinaria alguna por
causa no especificada en el presente Estatuto.-

Articulo 17: Hay lugar a apercibimiento, suspensién o expulsion, segun el caso, cuando se
compruebe algunas de las causas siguientes:

a) cuando se atente contra el prestigio de la Institucion;

b) se infrinjan las disciplinas de este Estatuto;

c) no se cumpla con el pago de los aportes sociales, debiéndose emplazarse
previamente a la asociada por el término de treinta dias por carta documento o medios
electrénicos fehaciente.-



Articulo 18: La Comisiéon Directiva por simple mayoria podra apercibir o suspender a los
asociados que se hallen comprendidos dentro de las causales enunciadas en este Estatuto, y
solamente la Asamblea con las dos terceras partes de sus votos presentes y con un quérum
minimo de la mitad m&s uno de sus miembros, podra aplicar la pena de exclusién a
propuesta de la Comision Directiva.- La votacion sera secreta.- En todos los casos se dara
previamente aviso al asociado afectado, y se le otorgara al mismo un plazo de treinta dias
habiles para efectuar su descargo.-

Articulo 19: Cuando las causales mencionadas en el articulo 17 fueran cometidas
personalmente por los miembros de organismos o Comisiones de la Confederacion,
designados por entidades afiliadas, los apercibimientos o suspensiones podran ser aplicadas
a esa persona por la Comision Directiva por simple mayoria de votos presentes.- Si
mereciera ser excluidos, ello sera propuesto a la Asamblea que decidir4 por simple mayoria
dando cuenta a la correspondiente asociacién afiliada y a los demas organismos de la
Confederacion.-

TITULO VI
ORGANOS DE LA CONFEDERACION
Articulo 20: Son 6rganos de la Confederacion:

a) Asambleas;

b) Comision Directiva;

c) Comité de Presidencia;

d) Presidencia;

e) Comision de Revisores de Cuentas.-

CAPITULO 1: ASAMBLEAS - CLASES Y COMPETENCIAS

Articulo 21: Las Asambleas estaran integradas por los representantes de las entidades
afiliadas y podran ser ordinarias o extraordinarias.-

Articulo 22: Seran presididas por el presidente de la Confederacion, asistido por el
secretario de la misma o quienes los reemplacen y en caso de empate el voto del presidente
sera doble.- En ellas solamente podran tratarse los asuntos incluidos en el orden del dia.- La
Comisién Directiva en sesion anterior a la Asamblea designara una Comision de Poderes
cuya funcion sera la de controlar la representatividad de los delegados y la recepcién de
poderes.

Articulo 23: La Asamblea Ordinaria se celebrara dentro de los cuatro meses posteriores al
cierre del ejercicio para considerar el siguiente Orden del Dia:

a) nombramiento de dos delegados para revisar y firmar el acta con el presidente y
secretario de la Asamblea.

b) la memoria de la Comisién Directiva, el inventario, el balance general, la cuenta de
recursos y egresos y el informe de la Comision Revisora de Cuentas;



c) elegir los miembros de la Comision directiva y sus reemplazantes en caso de
vacantes. Su mandato dura cuatro afios y pueden ser reelectos. El presidente,
secretario y tesorero seran electos en forma directa por la Asamblea; sus mandatos
seran por cuatro afios pudiendo ser reelectos por un periodo; o sea, por un total de
ocho afios consecutivos. Podran nuevamente ser electos transcurrido un periodo. El
presidente, secretario y tesorero ejerceran sus funciones en caracter de autbnomos,
independientemente de la entidad asociada a la que pertenezcan.

d) Secretarios y tesoreros entrantes y salientes en sus cargos tendran la responsabilidad
de llevar adelante una transicion administrativa que haran constar en un acta. El acta
incluirhA un informe detallado del estado patrimonial, financiero, documental y
administrativo del &rea a su cargo, y sera firmada por ambos funcionarios entrantes y
salientes. Esta responsabilidad administrativa debera ser cumplimentada en un plazo
no mayor a treinta dias; su omision sera pasible de sanciones legales y/o estatutarias,
siendo responsables solidariamente los funcionarios entrantes y salientes, salvo que
se constate mala fe, dolo o negligencia por parte de uno de ellos, donde la
responsabilidad seré& individual;

e) elegir la Comision Revisora de Cuentas; su mandato dura cuatro afios y pueden ser
reelectos;

f) consideracion por su orden de los asuntos de incumbencia de la Asamblea incluidos
por la Comision Directiva.

Articulo 24: Las Asambleas Extraordinarias se celebraran ademas de lo previsto en el
articulo 49 cuando la Comisién Directiva lo considere necesario, o lo requiera un minimo de
veinte por ciento de los asociados con derecho a voto, explicando su motivo.- En este ultimo
caso la citacion se hara por correo electronico a los domicilios electronicos denunciados,
guince dias antes, con el orden del dia.

Articulo 25: Los miembros de la Comisién Revisora de Cuentas podran asistir y sélo tendran
voto si fueran al mismo tiempo delegados de asociaciones afiliadas ante la Asamblea.-

Articulo 26: Tanto la Presidencia como los miembros antedichos no tendran voto cuando se
considere su propia actuacion.-

Articulo 27: Cada asociacion designa sus propios delegados y puede dar aval a un
candidato a presidente, a un candidato a secretario y a un candidato a tesorero.

Articulo 28: Para poder participar en la Asambleas, los socios deberan estar en la plenitud
del ejercicio de sus derechos sociales y encontrarse al dia en el pago de sus contribuciones.

Articulo 29: La eleccion de los miembros de la Comision Directiva debera hacerse mediante
lista entregada al presidente media hora antes de la iniciacién de la Asamblea.- La eleccion
del presidente, secretario y tesorero, cuando corresponda, se realizard individualmente por
simple mayoria.- La votacidn sera secreta.

Articulo_30: Las citaciones para Asamblea Ordinaria se haran por medio de circulares
dirigidas a los correos electronicos de los asociados y por otros medios de difusion digitales
integrados por los asociados especificando lugar, fecha y orden del dia; se haran con una



anticipacion no menor de quince dias a cada asociado en condiciones de concurrir, de
acuerdo con las disposiciones estatutarias.

Articulo 31: Las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias podran sesionar de manera
presencial, de manera remota o mixta. En estos dos ultimos casos seran grabadas y
archivadas en una memoria con audio y video; los asistentes deberan identificarse con
nombre y apellido para que se permita la identificacion de los presentes, El representante
legal de la Confederacion debera conservar una copia en soporte digital de las Asambleas
por el término de cinco afios, la que deberd estar a disposicién de cualquier socio que la
solicite. Una vez concluida la Asamblea, lo alli tratado y resuelto sera transcrito en el
correspondiente libro social con la firma del presidente, secretario y los asambleistas
designados para la firma, dejando expresa constancia de las personas que participaron.

Articulo 32: Con la citacion para la Asamblea Ordinaria se repartira a los asociados un
ejemplar de la Memoria y Balance General e Inventario del ejercicio, que deberan
considerarse.-

Articulo 33: En los casos de suma urgencia, la Asamblea Extraordinaria sera convocada con
la urgencia que las circunstancias exijan.-

Articulo 34: La Asamblea comenzaréa a funcionar a la hora fijada cuando el nimero de votos
presentes alcance la mitad mas uno de los votos totales, conforme los articulos 10 y 28.-
Media hora después de la sefalada se podra sesionar con cualquier nimero.-

Articulo 35: Las resoluciones seran tomadas por mayoria de votos presentes a excepcion de
los siguientes casos:

a) destituir al presidente, secretario, tesorero, o0 revisores de cuentas por faltas graves o
mal desempefio de sus funciones.- Seran necesarios dos tercios de los votos
presentes;

b) modificar los Estatutos.- Seran necesaria dos tercios de los votos presentes;

c) disolver la Institucion.- Resolucion que se tomara en Asamblea con un numero de
socios presentes no menor a las tres cuartas partes de las entidades asociadas y
teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 49.-

CAPITULO 2: COMISION DIRECTIVA

Articulo 36: La direccién, régimen y gobierno de la entidad seran ejercidos por la Comision
Directiva de la Confederacion General de la Produccion de la Republica Argentina que sera
la autoridad encargada de la representacion general de la Institucion.-

Articulo 37: La Comisién Directiva estara compuesta por veinte miembros titulares y cinco
suplentes. Duraran cuatro afios en sus cargos y podran ser reelectos. Los cargos son
honorarios. En la primera reunién anual, la Comisién Directiva elegird de su seno un
vicepresidente, un prosecretario y un protesorero. Por su orden los suplentes reemplazaran a
los titulares en sus funciones, con caracter transitorio o permanente segun este Estatuto.

Articulo 38: La Comision Directiva se reunird ordinariamente cada dos meses y, de manera
extraordinaria, toda vez que sea citada por el Comité de Presidencia, La citacién se hara por
nota dirigida a los domicilios electrénicos denunciados ante la entidad, con cinco dias de



anticipacién. Las reuniones se celebraran validamente con la presencia de la mayoria
absoluta de sus miembros, requiriéndose para las resoluciones el voto de igual mayoria de
los presentes, salvo para las reconsideraciones, que requeriran el voto de las dos terceras
partes, en sesion de igual o mayor nimero de asistentes de aquella en que se resolvio el
tema a reconsiderar. La Comisién Directiva debera determinar, en la convocatoria a sus
reuniones, la modalidad y las especificaciones que sean necesarias para llevar adelante la
reunion, permitiéndose que se celebren de manera presencial, de manera virtual o mixta a
través de las plataformas que a tales fines se especifiquen. Transcurrida media hora y no
habiendo quérum se podra sesionar con un minimo de ocho directivos. No encontrandose
reunido el nUmero minimo, el comité de presidencia convocara a una nueva reunion dentro
de los quince dias subsiguientes.

Articulo 39: Cuando un miembro faltara a tres reuniones consecutivas o cuatro alternadas
sin justificar sera considerado como dimitente.-

Articulo 40: Son deberes y atribuciones de la Comisién Directiva, sin perjuicio de los que se
le asignan en otros articulos de este Estatuto:

a) designar en su seno a los cargos de Comision Directiva que establece el articulo 37,

b) cumplir y hacer cumplir este Estatuto, los reglamentos y las resoluciones de los
organismos competentes de esta Confederacion;

c) nombrar todas las Comisiones y subcomisiones necesarias las que deberan ser
presididas por un miembro de la Comision Directiva. Cada Comision permanente
presentara un informe anual de sus actividades;

d) perfeccionar los actos indicados en los articulos 7 y 8 sobre el patrimonio de la
Confederacion General de la Produccion de la Republica Argentina, previa
autorizacion de la Asamblea en los casos indicados en los incisos a) y b) del articulo 7
y realizar por si mismo los restantes comprendidos en los articulos 7 y 8;

e) propender a la organizacion gremial de los productores y realizar la publicidad de la
Confederacion, asi como exposiciones, congresos, ferias, cursos, seminarios, etc., y
los servicios generales técnicos para los asociados;

f) actuar y disponer todo cuanto considera util para los fines de la asociacion;

g) convocar a Asamblea ordinaria y extraordinaria.-

CAPITULO 3: COMITE DE PRESIDENCIA

Articulo 41: Integran el Comité de presidencia: el presidente de la Confederacién General de
la Produccién de la Republica Argentina junto al vicepresidente, el secretario y prosecretario
y el tesorero y protesorero.

Articulo 42: El Comité de Presidencia tendra por funcion:

a) asumir funciones propias de la Comisién Directiva en caso de extrema urgencia o
cuando ésta juzgue conveniente delegarle sus funciones;

b) despachar las cuestiones meramente administrativas o que signifiquen la simple
ejecucion de resoluciones e instrucciones adoptadas por la Comision Directiva. Todo
ello dentro de las disposiciones y espiritu de este Estatuto y rindiendo cuenta en la
primera reunion de la Comisién Directiva.-



CAPITULO 4: PRESIDENCIA

Articulo 43: EIl presidente de la Confederacion General de la Produccion de la Republica
Argentina tiene las siguientes facultades y atribuciones, ademas de las que se le asignan por
otras disposiciones de este Estatuto:

a) actuar como representante de la Confederacién General de la Produccion de la
Republica Argentina y jefe de su administracion;

b) firmar, en representacion de la entidad, los contratos, escrituras publicas, y privadas y
deméas documentos oficiales en que aquella sea parte.- En todos los casos su firma
debe ser refrendada por la del secretario o tesorero, segun corresponda;

c) ordenar juntamente con el tesorero el pago de los gastos autorizados por la Comision
Directiva.

d) sera el custodio responsable de los libros de actas y debera entregarlos, en caso de
transicion, a la nueva autoridad dentro de los 30 dias posteriores a dejar su cargo, en
excelente estado de conservacion, completo, con todas sus actas y firmas, la entrega
se hara mediante una nota certificada por escribano publico. En caso de
incumplimiento de esta atribucion, sera pasible de las sanciones legales y/o
estatutarias que correspondan.

CAPITULO 5: COMISION DE REVISORES DE CUENTAS

Articulo 44: La Comision Revisora de Cuentas se compondra de tres miembros titulares y un
suplente elegidos conforme a lo dispuesto por el articulo 23 inciso “d”.- Esta Comision podra
expedirse estando dos de sus miembros presentes.- Duraran cuatro afios en sus mandatos
pudiendo ser reelectos.- Son funciones de los Revisores de Cuentas considerar y aprobar u
observar el Balance General, Inventario, y Cuenta de Recursos y Egresos.

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 45: Dada la indole especifica de sus finalidades, la Confederaciéon General de la
Produccion de la Republica Argentina excluye y prohibe el planteamiento en su seno, de
forma directa o indirecta, toda cuestién por motivos de raza, color, origen étnico o nacional,
idioma, nacionalidad, género, identidad de género, orientacion sexual, edad, situacion de
salud, lugar de residencia, situacion migratoria 0 cualquier otra condicién o circunstancia
personal o grupal que implique distincién arbitral.

Articulo 46: La reforma de este Estatuto, total o parcial debera ser aprobada en Asamblea
Extraordinaria.-

Articulo 47: Queda expresamente autorizada la Comision Directiva para dictar toda clase de
Reglamentos internos o especiales para mantener el buen orden y disciplina de la
Confederacion o de las distintas oficinas 0 secciones que se organizaren.- Podran ser
modificados por simple resolucion de la Comisién Directiva cuando lo juzgue conveniente.-



Todo Reglamento que se dicte y que no sea de simple organizacién interna de oficina debera
someterse a consideracion de Inspeccién General de Justicia.-

Articulo 48: La Comisién Directiva podra gestionar y admitir la incorporacion de Instituciones
existentes y a crearse, que agrupen entidades de las mencionadas en el articulo 2, en las
condiciones previstas en este Estatuto y su Reglamentacion.-

TITULO VI
DISOLUCION

Articulo 49: La Asamblea, que debera ser Extraordinaria, no podra decretar la disolucion de
la Confederacion mientras existan veinte asociados dispuestos a sostenerla, quienes en tal
caso se comprometeran a preservar en el cumplimiento de los objetivos sociales.- De
hacerse efectiva la disolucion, se designaran los liquidadores, que podran ser miembros de la
Comision Directiva o las personas que la Asamblea designe.- La Comision Revisora de
Cuentas debera controlar las operaciones de liquidacién de la Confederacion.- La misma
Asamblea dispondra el destino que habra de darse al remanente de los bienes de la
Confederacion que quedaren, los que deberan ser adjudicados a entidades de bien publico y
gue gocen de personeria juridica, una vez pagadas todas las deudas.-

TITULO IX

INTEGRACION DE UNA ENTIDAD REPRESENTATIVA DE LA PRODUCCION, LA
INDUSTRIA, Y EL COMERCIO Y LOS SERVICIOS

Articulo 50: De acuerdo con lo autorizado por el articulo 3, inciso “” diez miembros titulares
de la Comision Directiva, mas quince delegados designados por la Comision Directiva,
deberan integrar con los representantes de las Confederaciones General de la Industria de la
Republica Argentina, de Comercio y Servicios de la Republica Argentina, Federaciones
Econdmicas Provinciales y de la ciudad autbnoma de Buenos Aires, los organismos
pertinentes de la Confederacion General Econémica.-

TITULO X
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 51: La reforma de estatutos se aplicard con posterioridad a que se solicite su
aprobacion a la Inspeccién General de Justicia, autorizandose al presidente, secretario y
tesorero a aceptar las modificaciones que aquella proponga.



